STATUTO DEL MOVIMENTO “CASA AUTONOMIA.eu”
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STATUTO DEL MOVIMENTO “CASA AUTONOMIA .eu”

I DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA, SIMBOLO, SCOPI

Art. 1 — Denominazione e sede

E costituita, ai sensi, degli articoli 36, 37 e 38 del Cap. III Titolo II del Libro I del Codice
Civile, un’Associazione politica, volontaristica non riconosciuta denominata
Movimento “CASA AUTONOMIA .eu” (di seguito indicata anche come «Movimento” o

in sigla MCA) senza fini di lucro, avente sede legale in Cles.

Art.2 - Durata
I Movimento ha durata illimitata e potra essere sciolto con deliberazione

dell’Assemblea dei Soci ai sensi dell’articolo 19 del presente Statuto.

Art. 3 - Simbolo

Il simbolo & costituito da tre dischi gialli concentrici di crescente dimensione e gradazione
di giallo. Partendo da quello centrale che porta il colore giallo fondamentale. Sempre al
centro, una linea nera orizzontale separa le parole CASA da, a capo, AUTONOMIA.eu. La

M di autonomia, in forma stilizzata, rappresenta due cime montuose.

11 logo, simbolo del Movimento, potra essere utilizzato in occasione di riunioni, eventi e
per ogni tipo di manifestazione e cid al fine di promuovere lo spirito e le attivita
dell'Associazione. Detto simbolo potra essere concesso in uso a soggetti fisici o giuridici
che intendano condividere e promuovere l'attivita dell'Associazione in ogni territorio ove
si ritenga utile operare, comprese le sedi periferiche. L'uso del simbolo dovra essere
espressamente autorizzato per iscritto da parte del Consiglio Direttivo, il quale avra la
facolta di revocarlo secondo un principio di libera discrezionalita e quindi senza necessita

di motivazione.
Tutti i simboli usati nel tempo dal Movimento, anche se non pit utilizzati.

Art. 4- Principi ispiratori e finalita del Movimento

II Movimento nasce, come Movimento politico culturale, per volonta di alcune
persone, di diversa provenienza sociale ed esperienza politica, che credono nel dialogo
tra identita e culture diverse e sono alla ricerca di valori condivisi e di una politica

delle persone e delle comunita.

Il Movimento intende:



- favorire la nascita e lo sviluppo di tutte le forme e le esperienze di democrazia
diretta collaborando anche con i soggetti politici e sociali che perseguano i suoi
stessi obiettivi, che siano dotati di regole interne democratiche e operino
tenendo sempre al centro il bene comune;

- perseguire finalitda di formazione e promozione culturale, sociale e di
educazione alla cittadinanza, alla democrazia ed alla cultura civile e politica,
anche attraverso lorganizzazione di incontri, seminari, dibattiti,
manifestazioni, convegni, scuole a carattere interno locale, nazionale ed
internazionale, avvalendosi di ogni strumento di comunicazione atto a

garantirne ’efficacia.

- Il Movimento si propone di svolgere attivita connesse al raggiungimento dei suddetti

scopi, quali a titolo esemplificativo e non esaustivo:

a) 'organizzazione di convegni, seminari, manifestazioni, dibattiti ed incontri,

anche internazionali;

b) elaborazione e pubblicazione di testi, progetti e materiale informativo in

relazione alle tematiche trattate;

c) la costituzione di reti, con altri soggetti locali, nazionali ed internazionali aventi

finalita similari.

II NORME SUL RAPPORTO ASSOCIATIVO

Art.5 - Norme sull’ordinamento interno
L'ordinamento interno del Movimento & ispirato a criteri di democraticita, pari
opportunita ed uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, le cariche associative sono

elettive e tutti gli associati possono esservi nominati.

Non & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli associati riguardo ai diritti e ai

doveri nei confronti del Movimento.

Art. 6 — Adesione dei Soci

L’adesione al Movimento & libera. Possono aderire al Movimento, conseguendo la
qualifica di Socio, tutte le persone, che ne condividono le finalitd e si impegnano a
rispettarne lo Statuto. L’adesione & documentata attraverso la domanda d’iscrizione
presentata dall’aspirante aderente agli organi competenti e certificata dalla tessera di

iscrizione.

Sono aderenti dell'organizzazione:



- i Soci Fondatori;
- 1 Soci del Movimento.

Sono Soci Fondatori coloro che partecipano alla costituzione dell’originario fondo di

dotazione del Movimento.

Sono Soci del Movimento coloro che aderiscono alla stessa nel corso della sua

esistenza.

La divisione degli aderenti nelle suddette categorie non implica alcuna differenza di
trattamento tra gli aderenti stessi in merito ai loro diritti nei confronti del Movimento.
Ciascun aderente in particolare ha diritto a partecipare effettivamente alla vita del

Movimento.

Al fini dell’adesione al Movimento, chiunque ne abbia interesse presenta domanda
per iscritto al Consiglio direttivo, che & 'organo deputato a decidere sull’ammissione.
In tale domanda deve essere anche precisato che il richiedente si impegna ad
accettare le norme dello Statuto sociale e dei regolamenti interni, ad osservare le
disposizioni che saranno emanate dal Consiglio direttivo e dall’Assemblea e a

partecipare alla vita associativa.

Tutti gli Aderenti svolgono la loro attivita a titolo gratuito, fatto salvo l’eventuale

rimborso delle spese sostenute, previa presentazione della relativa documentazione.

Art. 7- Diritti
L’adesione al Movimento comporta per I’associato, il diritto di voto nell’assemblea per
lapprovazione del bilancio, la modifica dello statuto e dei regolamenti e la nomina

degli organi direttivi del Movimento.

Gli aderenti hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi e dallo

statuto.

L’esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione
nel libro degli associati, sempre che essi siano in regola con il versamento della quota

associativa.

Le quote e i contributi associativi non sono trasferibili, ad eccezione dei trasferimenti

a causa di morte, e non sono rivalutabili.



In base alle disposizioni del testo unico di cui al D.Lgs. 30 giugno 2002, n. 196 tutti
i dati personali raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le sole

finalita del Movimento previo assenso scritto del socio.

Art. 8 — Doveri dei Soci

Il comportamento dei Soci verso gli altri aderenti ed all’esterno del Movimento deve
essere conforme alle regole della correttezza e buona fede, nel rispetto del presente
Statuto e dei fini del Movimento. Le deliberazioni adottate obbligano e impegnano
tutti gli iscritti al Movimento, anche se assenti, dissenzienti o astenuti dal voto, fatta
salva la possibilita in assemblee o incontri interni di poter continuare a sostenere la

propria posizione su scelte diverse.
Art. 9 — Recesso ed esclusione del Socio

L'aderente all'organizzazione che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud

essere escluso dall'organizzazione.

La qualifica di Socio si perde, oltre che per recesso, per espulsione, per perdita dei
requisiti, o per decesso. Il Socio che, in violazione degli obblighi assunti con
l'accettazione dello Statuto, venga meno ai principi ispiratori del Movimento Politico
puo essere sottoposto a procedimento disciplinare. Le sanzioni applicabili, a seconda

della gravita del caso sono nell'ordine:
a) richiamo scritto;
b) sospensione dall'esercizio dei diritti riconosciuti all'iscritto;

c) rimozione dagli incarichi interni al Movimento ed invito a dimettersi dalle cariche

ricoperte su designazione del Movimento;
d) espulsione.

L’espulsione € pronunciata dal Garante per gravi motivi e/o gravi infrazioni dello

Statuto o per morosita, e viene notificata a mezzo lettera o email.
L'espulsione ha effetto dal momento della delibera del provvedimento.

L’adesione al Movimento ¢ a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un
periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso. Tale recesso ha

efficacia dall’inizio del mese successivo a quello in cui la volonta di recesso viene



notificata, salvo il caso di motivata giusta causa, nel quale il recesso ha effetto

immediato.

In tutti i casi di interruzione del rapporto associativo non pud essere restituita la

quota associativa e il Socio perde automaticamente tutti i diritti, doveri, qualifiche e

cariche sociali.

III - ORGANI SOCIALI

Art. 10- Organi dell’Movimento

Gli organi del Movimento sono:

= T’Assemblea degli Aderenti;
= il Consiglio direttivo;
= il Presidente;

= il Garante.
Tutte le cariche sociali sono assunte e assolte a totale titolo gratuito.

Nel caso si rendesse necessario, I’Assemblea provvedera a nominare un revisore od
un collegio di revisori legali dei conti e in generale qualsiasi altro organo che si

rendesse necessario per obblighi di legge.

Art. 11 — L’Assemblea

L’Assemblea ¢ I'organo deliberante del Movimento ed hanno diritto a parteciparvi tutti

i Soci.

L’Assemblea ¢ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente del Movimento o
da chi ne fa le veci, mediante avviso pubblicato sul sito web gestito dal Movimento o
mediante e-mail indirizzata ai singoli Aderenti contenente il luogo, la data e lora

dell’Assemblea con relativo Ordine del giorno, almeno 5 giorni prima dell’Assemblea.

L'Assemblea ¢ validamente costituita quando in prima convocazione interviene la
meta dei componenti o in seconda convocazione qualunque sia il numero dei

componenti presenti.
L’Assemblea

- approva il quadro progettuale e tematico dando indicazioni sulle priorita
dell’attivita annuale e proponendo eventuali specifiche iniziative, nei limiti dei

supporti organizzativi ed economici disponibili;



- approva i bilanci consuntivo e preventivo;

- elegge i componenti del Consiglio direttivo secondo quanto disposto dall’art.12,
il Revisore (o il Collegio dei revisori) e il Garante;

- determina I'eventuale quota sociale di adesione, su proposta del Presidente;

- delibera gli eventuali regolamenti interni e le sue variazioni;

- delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale, che il Consiglio

direttivo riterra di sottoporle.
L'Assemblea straordinaria delibera:

- sulle modifiche dello statuto;

- sullo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del suo patrimonio.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale che viene redatto dalla
dal Segretario pro-tempore del Movimento. Il verbale viene sottoscritto dal Presidente
pro-tempore dell’Assemblea e dal Segretario pro-tempore e, trascritto su apposito

registro, € conservato a cura del Presidente nella sede del Movimento.

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti,

espresse con voto palese. Ogni socio ha diritto di esprimere un solo voto.

Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute e chiederne, a proprie spese,

una copia.

L’Assemblea pud approvare eventuali modifiche allo Statuto con la presenza di

almeno la meta dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti.

Art. 12 — Il Consiglio direttivo

Il Consiglio direttivo & composto da 5 (cinque) membri compreso il Presidente con

mandato di tre anni, rinnovabile.

Il Consiglio direttivo supporta e coadiuva il Presidente nella realizzazione delle attivita
associative e di tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione nonché nella
redazione e presentazione all’Assemblea del rapporto annuale sulle attivita del
Movimento. II Consiglio direttivo sceglie al proprio interno un Segretario con il
compito di occuparsi della gestione dei libri sociali e di svolgere le mansioni delegate
dal Presidente e dal Consiglio direttivo stesso per assicurare il funzionamento del

Movimento.

Il Consiglio Direttivo é validamente costituito quando sono presenti due terzi dei

componenti.



In caso di cessazione per qualsiasi motivo di un membro del Consiglio Direttivo, il
Consiglio stesso fa luogo alla sua cooptazione. Il Consigliere cooptato dura in carica

per lo stesso periodo durante il quale sarebbe rimasto in carica il consigliere cessato.

Se per qualsiasi motivo viene meno la maggioranza dei consiglieri, intero Consiglio

Direttivo si intende decaduto ed occorre fare luogo alla sua integrale rielezione.

Dalla nomina a Consigliere non consegue alcun compenso, salvo il rimborso delle

spese documentate sostenute per ragioni dell’'ufficio ricoperto.

Art. 13 - La Presidenza

La Presidenza & composta da un Presidente.

Il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo con un mandato di tre anni,

rinnovabile.
Ha la legale rappresentanza del Movimento di fronte alle autorita.
Presiede il Consiglio direttivo ed & portavoce ufficiale del Movimento.

Il Presidente provvede al perseguimento delle finalita del Movimento e ne promuove
le finalita anche avvalendosi della diretta collaborazione dei componenti del Consiglio

direttivo o, per specifiche iniziative di altri soggetti, soci e non, di fiducia.
Art. 14 - Il Garante

Il Garante ha il compito di esaminare tutte le controversie tra i Soci, tra questi e
lorganizzazione o i suoi organi, tra i membri degli organi e tra gli organi stessi. Egli

giudica ex bono et equo senza formalita di procedure.

Egli agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli Organi oppure 'su
segnalazione anche di un solo Socio, fatta per iscritto e firmata. Il Garante riferisce
annualmente all'’Assemblea dei soci con relazioni scritte e firmate e pud richiederne

la convocazione, come previsto all’articolo 10.
Art. 15 - I Gruppi locali

Gli aderenti possono costituire, previo benestare del Consiglio direttivo, nel rispetto
dello statuto e di ogni regola attuativa, nonché degli scopi e in armonia con il piano
programmatico del Movimento, gruppi o circoli locali aventi come finalita la

promozione di iniziative locali sul territorio di appartenenza.



Gli eventuali gruppi o circoli locali si impegnano a curare i collegamenti con il
Movimento. Il Presidente svolge attivita di vigilanza sulla rispondenza alle finalita e

regole del Movimento.

IV - ENTRATE, PATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO

Art. 16 - Risorse del Movimento
Le risorse economiche e finanziarie necessarie allo svolgimento dell’attivitd sociale

derivano da:
a) eventuali quote associative e contributi degli aderenti;

b) contributi di privati, di enti o istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al

sostegno di specifiche attivita o progetti; -
c¢) donazioni e lasciti;

d) rimborsi derivanti da convenzioni, introiti derivanti dalle iniziative sociali

e) da ogni altra forma di entrata.

Art.17- Bilancio
Il bilancio del Movimento & annuale e decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni

anno. Per ogni esercizio & predisposto un bilancio preventivo ed uno consuntivo.

Il bilancio consuntivo contiene tutte le entrate e le spese relative al periodo di un

anno.

Il bilancio preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per l'esercizio annuale

successivo.

Art. 18 - Divieto di distribuzione utili
Gli eventuali utili e avanzi di gestione o fondi e riserve di capitale dovranno essere
utilizzati per il conseguimento degli scopi istituzionali € non potranno essere

distribuiti, anche in modo indiretto, salvo che per obblighi di legge.

V SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

Art.19 - Scioglimento dell’Movimento
Il Movimento si pud sciogliere su delibera dell’Assemblea con voto favorevole dei 2/3
degli aventi diritto al voto. In caso di scioglimento per qualsiasi causa, [’Assemblea

provvede a devolvere il patrimonio sociale ad altre associazioni senza fini di lucro.



VI DISPOSIZIONI FINALI

Art.20 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile, nonché altre disposizioni di legge vigenti in materia. Il presente atto &
interpretato e regolato secondo la legge italiana e per ogni controversia &

esclusivamente competente il Foro di Trento.

Trento %/ // / eYdd




